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FACCI Diaspora Canada (FACCI DC) 
 

Thème national FACCI – Exercices 2021-2023 
¨¨ Avec l’Esprit Saint, vivons en communion pour une FACCI évangélisatrice ¨¨ 

Vision  
" Impacter par un témoignage de foi vécue les différents écosystèmes où nous vivons sur le territoire canadien 
(environnement familial, socio-professionnel et associatif) tout en partageant nos valeurs d’union, de solidarité 

et de foi en Jésus-Christ, corps mystique de l'Église ". 
 

 
Missions  

Comme stipulé à l’article 3 des statuts de la FACCI, notre zone FACCI DC se donne pour mission de : 

 Renforcer les liens de fraternité entre les différents membres de la diaspora canadienne (entraide morale, 

matérielle et spirituelle) 

 Susciter l’éveil de la conscience collective en vue de la prise de responsabilités familiales, sociétales et 

entrepreneuriales  

 Organiser des activités socioprofessionnelles, récréatives et religieuses à l’attention des membres et leurs 

familles 

 Promouvoir les pratiques éthiques et de gouvernance équitable dans le monde du travail 

 Développer au Canada la présence et le rayonnement de la foi chrétienne en général et de l’Église Catholique 

en particulier 

 Participer à la formation et à l’insertion des membres (actifs et sympathisants) dans la vie active  

 Créer de la richesse pour assurer l’autonomie financière de la zone. 
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L’équipe de travail se compose des membres du Bureau de Zone, des membres des Commissions et de la 
Contrôleuse des comptes (membre indépendante sans relation hiérarchique avec le Bureau de Zone).  
 

BUREAU DE ZONE 

Responsable de zone  : Alain BRIAND [ +1 438 220 4296 ] 

Missions  : 

 Représenter officiellement et localement la FACCI auprès de toutes les instances au Canada 
 Représenter les membres de la Diaspora Canadienne au sein des instances centrales de la FACCI 
 Élaborer et exécuter les programmes d’activités et budgets  
 Superviser et coordonner les activités de la zone. 

 

Secrétaire Général   : Norbert Horo KAMAGNINI [ +1 514 820 2790 ] 

Missions  : 

 Assurer l’intérim du poste de responsable de zone en cas de vacance de poste 
 Coordonner toute l’action administrative du Bureau de Zone (PV des réunions, correspondances diverses, 

archives, …) 
 Coordonner les activités des différentes Commissions 
 Convoquer et animer les différentes réunions de la zone 
 Assurer la gestion du patrimoine de la zone. 

 

Trésorière Générale  : Sandrine COULIBALY [ +1 581 994 5924 ]    

Missions  : 

 Tenir la comptabilité des flux financiers sur les comptes bancaires (paiements, retraits, bilans, …)  
 Recouvrer les frais d’adhésion, de cotisations annuelles ou exceptionnelles et autres fonds  
 Élaborer les bilans financiers aux fins de vérification par la Contrôleuse des comptes et de présentation aux 

assemblées générales de la FACCI. 
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CONTRÔLE GÉNÉRAL DES COMPTES 
Contrôleuse des comptes : Pauline KAKOU [ +1 438 455 7675 ] 

Missions  : 

 Contrôler la régularité et la sincérité des bilans, ainsi que l’exactitude des informations données sur les 
comptes de la FACCI Diaspora Canada 

 Élaborer et diffuser semestriellement un rapport de vérification des comptes à l’attention des membres de 
la zone 

 Établir pour chaque exercice budgétaire, un rapport de vérification des comptes à remettre aux instances 
centrales de la FACCI (Assemblée Générale, Bureau Exécutif, Bureau National Élargi) 

 Coordonner les actions de vérification des comptes avec l’expert-comptable externe en charge de la 
vérification des comptes (exigences fédérales ou provinciales). 

 

COMMISSIONS 
EVANGELISATION & 
EVEIL SPIRITUEL  :   Marie AGOH [ +1 438 937 0972 ]              |  Cynthia KABRAN [ +1 613 263 5561 ]   

        Monique TANOH [ +1 514 802 0884 ]    |  Sandra DIBO-AMANY [ +1 514 806 4630 ]    

Missions  : 

 Organiser l’action évangélisatrice de la zone par le biais d’activités en interne ou en externe (KAIROS, actions 
sociales, visites, …) 

 Organiser régulièrement les instants de prière de groupe (chapelet, …) 
 Organiser la participation de la zone à la messe commune lors de la rencontre annuelle de la zone. 

 

FORMATION   : Léopold ZOABLI [ +1 514 714 6811 ]  |  Hugues AHIENTIO [ +1 438 483 6079 ]   

Missions  : 

 Organiser les sessions de formation à l’attention des membres (doctrine chrétienne, développement 
personnel ou familial, culture religieuse, …) 

 Collecter et diffuser les informations relatives aux formations professionnelles (payantes ou non) pouvant 
intéresser les membres 

 Animer des échanges afférents à la formation avec les membres de la FACCI et la CCI/CCIS. 
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PELERINAGE   : Serge ADON [ +1 438 925 2103 ]                  |  Pauline ATTA [ +1 438 725 7477 ]   

      Roland MELEDJE [ +1 438 886 8159 ]      | 

Missions  : 

 Organiser les pèlerinages sur différents lieux saints (Canada, Rome, Lourdes, Israël, Portugal, …) 
 Collecter les informations utiles à la confection des dossiers des pèlerins 
 Rechercher les sources de financement pour couvrir les budgets d’opération 
 Assurer la coordination avec les autres pèlerins de la FACCI sur la Côte d’Ivoire. 

 

ENTREPREUNARIAT : Lucien N’GADI [ +1 403 608 7407 ]                 |  Julien KACHA [ +1 438 406 7864 ]   

      Yannick N’GUESSAN [ +1 438 878 1984 ]   |   

Missions  : 

 Organiser les sessions de formation et d’information spécifiques à l’entrepreunariat (animation en interne 
ou par des spécialistes externes) 

 Rechercher des opportunités d’investissement en vue du lancement d’un projet entrepreneurial commun 
 Coordonner avec la Commission Immigration l’évaluation des possibilités d’entreprendre dans le secteur du 

conseil à l’immigration (clientèle : membres FACCI et étudiants CCI/CCIS, autres). 

 

IMMIGRATION : Jean-Claude KABRAN [ +1 613 400 1984 ]  |  Castèle N’DOUA [ +1 438 978 1976 ]   

     Serge AGOH [ +1 819 386 2328 ]                         |  Alex BROU [ +1 506 218 0164 ]   

Missions  : 

 Organiser annuellement le Forum Destination Canada destiné à informer les membres de la FACCI et de la 
CCI/CCIS des procédures et opportunités liées à l’immigration au Canada 

 Confectionner un dépliant promotionnel (format numérique) du Forum Destination Canada 
 Coordonner avec la Commission Entreprenariat l’évaluation des possibilités d’entreprendre dans le secteur 

du conseil à l’immigration (clientèle : membres FACCI et étudiants CCI/CCIS, autres). 
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COMMUNICATION & NTIC : Ange-Patrick KAKOU [ +1 438 455 8080 ]  |  Ange AGOTIOH [ +1 514 979 2941 ]  

       Narcisse KOUASSI [ +1 418 905 2925 ]         |   

Missions  : 

 Mettre en œuvre et animer les supports numériques de communication de la zone (site internet, pages sur 
les réseaux sociaux, …) 

 Gérer les supports techniques utiles aux communications (WhatsApp, Zoom Meeting, Teams, Cloud, …) 
 Élaborer et diffuser les sondages et autres rapports d’utilisation de nos ressources de communication. 

 

RECRUTEMENT  : Karl-José EYEBIYI [ +1 438 262 1246 ]  |  Franck YAO [ +1 514 570 8754 ]   

      Maxime BOMISSO [ +1 438 924 8725 ]  |  Adeline BRIAND [ +1 438 978 4912 ]   

Missions  : 

 Organiser les campagnes de recrutement des membres via les réseaux sociaux et le site internet 
 Entretenir des relations avec toutes les associations de la diaspora ivoirienne vivant au Canada pour localiser 

et enrôler les potentiels membres 
 Coordonner avec la Commission Immigration le recrutement des potentiels membres en instance 

d’immigration (membres FACCI et étudiants CCI/CCIS, autres). 
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La Zone FACCI Diaspora Canada (FACCI DC) est certes la plus jeune des zones de la FACCI mais se doit de relever des 
défis importants. En effet, la création d’une zone hors du territoire ivoirien demeure une expérimentation pour la 
FACCI. Le succès de cette initiative, à n’en point douter, impactera les autres zones/continents où vivent d’autres 
membres de la diaspora. Les projets proposés ci-dessous demeurent ambitieux tout en nous assurant d’une 
croissance progressive sur les prochaines années. 

 

1. Incorporation fédérale de la Zone FACCI Diaspora Canada avec un statut d’Organisme à But Non Lucratif 

(OBNL) évolutif en Organisme de Bienfaisance | Ouverture d’un compte bancaire (Cible : 30 avril 2021) 

2. Recrutement des membres (Cibles :  30 membres actifs au 30 avril 2021 / 40 membres actifs au 30 avril 2022) 

3. Première rencontre annuelle (Messe + Barbecue) sur la province de Québec (Cible : 15 août 2021) 

4. Deuxième rencontre annuelle (Messe + Barbecue) sur la province d’Ontario (Cible : 31 août 2022) 

5. Création de nos chaînes média (site Internet, page Facebook, LinkedIn - Cible : 31 juillet 2021) 

6. Forums Destination Canada (Cibles : 30 septembre 2021 / 30 septembre 2022) 

7. Organiser un pèlerinage national sur les sites de Lourdes, Rome, Fatima, Jérusalem (Cibles :  1ere cohorte de 

15 membres actifs en juillet 2022 / 2eme cohorte de 15 membres actifs en août 2022) 

8. Création d’une entreprise avec pour actionnaires les membres de la zone FACCI Diaspora Canada (Cible : 31 

décembre 2022). 
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Périodicité des activités récurrentes : 

 Rassemblement général (une fois par année) 
 Réunions de zone (une fois par trimestre) 
 Chapelet communautaire (une fois par mois – chaque 1er dimanche) 
 Assemblées générales (Zone FACCI DC & FACCI – une fois par année). 

 

Calendrier prévisionnel 

o Mer. 17 Fév. 2021 : Début du Temps de Carême 2021 
 
o Sam. 20 Fév. 2021 : 2e Réunion de Zone  
 [Présentation de l’équipe de travail, Validation du programme d’activités 2021-2022 et 

des budgets afférents, Validation du taux de cotisation annuelle] 
 
o Sam. 13 Mars. 2021 : Chapelet Communautaire & Exhortation sur le thème national FACCI " Avec l’Esprit Saint,  

  vivons en communion pour une FACCI évangélisatrice " 
 

o Dim. 04 Avr. 2021 : Fête de Pâques 2021 – Lancement des cotisations exceptionnelles pour le Pélé 2022 
 

o Dim. 14 Avr. 2021 : Chapelet Communautaire 
 

o Dim. 02 Mai 2021 : Chapelet Communautaire & Formation  
 [Thème sur notre mission d’évangélisation au sein de nos familles, nos milieux 

professionnels et associatifs] 
 
o Dim. 06 Juin 2021 : Chapelet Communautaire 

 
o Dim. 04 Juil. 2021 : Chapelet Communautaire & 3e Réunion de Zone  
 [Revue d’avancement des 08 projets prioritaires de la zone] 
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Calendrier Prévisionnel (Suite) 
 
o Dim. 15 Août 2021 : Fête de l’Assomption - Chapelet Communautaire – Rencontre annuelle Province Québec 

 
o Dim. 05 Sept. 2021 : Chapelet Communautaire & Forum Destination Canada  
 [Réunion Zoom Meeting avec les membres FACCI et la CCI/CCIS] 
 
o Dim. 03 Oct. 2021 : Chapelet Communautaire & 4e Réunion de Zone  
 [Formation – Thème sur l’entrepreunariat et la valeur-ajoutée de la Diaspora en faveur de 

l’investissement en Côte d’Ivoire] 
 
o Dim. 07 Nov. 2021 : Chapelet Communautaire & Action sociale  
 [Mobilisation de dons pour une œuvre caritative ou sociale sur le Canada / Côte d’Ivoire] 
 
o Dim. 05 Déc. 2021 : Chapelet Communautaire & Assemblée Générale de Zone  
 [Bilan des activités 2021 – Rapport de la Contrôleuse des Comptes] 
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 Montant adhésion annuelle     :           8 $CAD soit 3.000 FCFA (Montant statutaire fixé en AG FACCI) 
 Montant cotisation annuelle/Membre Single  :     142 $CAD 
 Montant cotisation annuelle/Couple   :     259 $CAD 
 Cotisation exceptionnelle 1     :        50 $CAD/membre (Actions sociales et domaine foncier FACCI)  
 Cotisation exceptionnelle 2     : 3.000 $CAD/membre (Pèlerinage national 2022). 


